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Verlangerung der Vereinbarung zur interkommunalen Kooperation
mit der Gemeinde Weissach im Tal im Rahmen des Pakts fur
Integration bis 30. September 2023

Mit der Gemeinde Weissach im Tal besteht seit 1. Oktober 2017 eine interkommunale
Kooperation im Rahmen des Pakts flr Integration. Das bedeutet, dass die Gemeinde
Weissach im Tal zwei Integrationsmanagerinnen angestellt hat und sich durch eine 6ffentlich-
rechtliche Vereinbarung verpflichtet hat, eine Integrationsmanagerin mit einem
Beschaftigungsumfang von 50 % flr die Gemeinde Berglen zu beschéaftigen.

Eine 100%-Foérderung der Personalkosten ist durch das Programm
»Integrationsmanagement“ des Landes Baden-Wirttemberg gegeben. Die Laufzeit dieses
Forderprogramms war urspriinglich auf 24 Monate begrenzt. Im Jahre 2018 und auch im
Jahre 2020 wurde der Pakt flir Integration bis 2022 verlangert, so dass die aktuelle
Kooperation noch bis 30. September 2022 lauft.

Das Integrationsmanagement hat sich seit seiner flachendeckenden Etablierung zu einem
zentralen Baustein der kommunalen Integrationsarbeit entwickelt. Im Dezember 2018 waren
rund 1.200 Integrationsmanagerinnen und -manager in baden-wurttembergischen
Gemeinden, Stadten und Landkreisen tatig. Die Fortflihrung des Integrationsmanagements
im Jahr 2022 ist nun durch eine Anschlussférderung um weitere zwolf Monate gesichert.

Fir das Jahr 2022 stehen 56,5 Millionen Euro fir die Fortflihrung des Paktes flir Integration
zur Verfugung. Hiervon entfallen 51 Millionen Euro auf das Integrationsmanagement. Dies
bedeutet, dass alle Ende 2018 bewilligten, besetzten oder nachbesetzungsfahigen Stellen
beziehungsweise Stellenanteile auf Antrag um weitere 12 Monate geférdert werden kdnnen.
Die Verwaltungsvorschrift des Ministeriums fur Soziales, Gesundheit und Integration zur
Anderung der VwV Integrationsmanagement wurde Ende Februar 2022 verdéffentlicht.

Von der Gemeinde Weissach im Tal (Anstellungstrager) wurde ein entsprechender Antrag zur
Weiterbeschaftigung der zwei Integrationsmanager bereits im Frihjahr 2022 gestellt. Mit
einer Bewilligung des Antrages kann nach Auskunft des Regierungsprasidiums Stuttgart,
Referat Flichtlingsaufnahme, Integrationsférderung, frihestens Ende September 2022
gerechnet werden. Es spricht aber nichts dagegen, die Arbeitsvertrage vor der schriftlichen
Bewilligung zu verlangern.

Sowohl die Gemeinde Weissach im Tal, als auch die Gemeinde Berglen méchten fur weitere
zwolf  Monate, also bis 30. September 2023, die Integrationsmanagerinnen
weiterbeschaftigen.
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Der Gemeinderat spricht sich dafiir aus, die Integrationsmanagerin der Gemeinde
Berglen fiir weitere zwolf Monate, bis 30. September 2023, zu beschiftigten. Die
Verwaltung wird ermachtigt hierfiir alle weiteren Schritte in die Wege zu leiten.
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